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MINISTERIO DA TERRA, AMBIENTE
E DESENVOLVIMENTO RURAL

Diploma Ministerial n.” 74/2017
de 22 de Novembro

Havendo necessidade de aprovar o Regulamento Interno
da Administragdo Nacional das Areas de Conservagio,
abreviadamente designada por ANAC, nos termos do Artigo 2 da
Resolugdo n.° 3/2017, de 14 de Abril, da Comissdo Interministerial
da Reforma da Administragio Piblica, que aprova o Estatuto
Orgénico da ANAC, determino:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento Intemmo da ANAC,
o qual é parte integrante do présente Diploma,

Art.2.0 prcsenté Diploma entra em vigor a partir da-data
da sua publicaggo.

Maputo, aos 28 de Julho de 2017. — O Ministro, Celso Ismael

Correia.
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Regulamento Interno da Administragéo
Nacional das Areas de Conservagio

CAPITULO1

Disposiges Gerals
ArTiGO 1

Natureza

A Administragio Nacional das Areas de Conservagio,
abreviadamente designada por ANAC, é um instituto piiblico,
dotado de autonomia administrativa.

ARTIGO 2
Objecto

O presente Regulamento Interno, adiante apenas designado por
Regulamento, estabelece as formas de organizagio, coordenagio
¢ especificagiio das respectivas competéncias, em conformidade
e estrita observincia do respectivo estatuto orginico e demais
principios e legislagdo aplicdvel.

ArTIGO 3
Ambito de Aplicagio

‘O presente Regulamento aplica-se a todo o pessoal ‘técnico
e administrativo da ANAC independentemente do seu vinculo
juridico-laboral.

ArTIGO 4
Dominlos de Actividade

Para realizacfio dos seus objectivos e fungdes, a ANAC
organiza-se de acordo cem as seguintes dreas de actuagio:

) Proteegiio e conservagio da diversidade biol6gica;

b) Géstio do sistema de dreas de conservagio em
Mogambique;

¢) Promogio de estudos, pesquisa, investigagdo e
implementagdo de programas de desenvolvimento das
4reas de conservagio;

dyFomento de actividades econdmicas ¢ de recreacéio nas
freas de conservagio;

-€) Promogio das dreas de conservagdo e da participagiio
das comunidades locais na gestio das 4reas
de conservagiio;

) Realizagio de investimento no sector das areas
de conservagio;

£) Maneio e gestdo da fauna bravia em todo o termritério
nacional;.

h) Administragio e gestio do Comércio Internacional
de Especies de Fauna e Flora Silvestres Ameagadas
de Extingdo.
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ARTIGO 5
Sede e Representagoes

A ANAC tem a sua sede na Cidade de Maputo- podendo,
sempre que se justifique, abrir delegagdes ou outras formas de
representagiio em qualquer parte do territdrio nacional, mediante
decisdo do Ministro que superintende as dreas de conservagio,
ouvido o Ministro que superintende a érea das finangas.

CAPITULO I

Orgdos e Competéncias
SECCAO1
Sistema Orgénico
ARTIGO 6

Orgidos
Sao drgidos da ANAC:

a) Conselho Directivo;
b) Comité de Conservagio.

SECCAOII-
Competéncias dos Orgaos

ARTIGO 7
Competénclas do Conselho Directivo

Compete ao Conselho Directivo:

a) Assegurar a gestdo e manter as dreas de conservagio de
forma a cumprirem com os objectivos descritos na
Politica de Conservagiio e demais Politicas e legislagio
relevantes, e usar as receitas para esses propdsitos;

b) Deliberar sobre as propostas de programas, planos
de actividades, or¢gamentos, balango, bem como do
relatério anual;

¢) Deliberar sobre a contragdo de empréstimos junto a
entidades piblicas ou privadas, nos termos das normas
financeiras do Estado;

d) Propor o quadro do pessoal da ANAC;

¢) Propor a tabela remuneratdria do pessoal da ANAC aos
drgdos competentes;

J) Propor o Regulamento Interno da ANAC ao Ministro
que superintende o sector das dreas de conservagio;

&) Propor a concessdo de exploragdo de espagos, infra-
estrufuras sob gestio da ANAC a terceiros nas
condi¢des acordadas;

It) Propor a alienagiio do patriménio da ANAC ao Ministro
que superintende o sector das dreas de conservagio;

i) Assegurar a realizagiio integral dos objectivos
e atribuigdes da ANAC,

ARTIGO 8

Competénclas do Comité de Conservagdo

Compete ao Comité de Conservagio:

a) Pronunciar-se e assistir tecnicamente ao Conselho
Directivo em matérias ligadas ao desenvolvimento das
dreas de conservagio e gestio da fauna bravia;
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b) Apreciar o grau de implementagio de politicas e
estratégias das 4dreas de conservagiio e de gestiio da
fauna bravia;

c) Propor medidas estratégicas para o desenvolvimento das
dreas de conservagiio, da fauna bravia ¢ actividades
conexas; '

d) Pronunciar-se sobre os projectos de investimento,
investigagdo ¢ outras matérias relacionadas is dreas
de conservagfio e fauna bravia;

¢) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto que o
Conselho Directivo achar conveniente submeté-lo &
sua apreciagfo.

CAPITULO III
Estrutura e Fun¢es das Unidades Orgénicas
SECCAO1
Estrutura das Unidades Organicas
ARTIGO 9

Estrutura

I. A ANAC tem a seguinte estrutura:

a) Servigos de Conservagfio e Desenvolvimento Comunitdno;
b) Servigos de Fiscalizagiio;

¢) Servigos de Turismo e Utilizagao Sustentével;

d) Servigos de Planificagiio, Cooperagiio e Estudos;

) Servigos de Recursos Humanos;

S} Servigos de Administragio e Finangas;

8) Departamento Jurfdico;

/1) Departamento de AquisigGes;

i) Unidade CITES;

J) Gabinete do Director-Geral.

2. Cada Servigo estrutura-se em Departamentos conforme o
disposto nas alineas seguintes:
a) Servigos de Conservagio e Desenvolvimento Comunitdrio
i} Departamento de Gestdo de Recursos Naturais.
i) Departamento de Desenvolvimento Comunitdrio.
b) Servigos de Fiscalizagdo
i) Departamento de Protecgio e Fiscalizagio;
ii) Departamento de Informagio e Investigagio;
¢) Servigos de Turismo e Utilizagio Sustentdvel
i) Departamento de Turismo e Licenciamento.
ii) Departamento de Comunicagfio e Marketing.
d) Servigos de Planificagdio, Cooperagiio e Estudos
i) Departamento de Planificacio e Monitoria,
if) Departamento de Estudos e Cooperagio.
) Servigos de Recursos Humanos
i) Departamento de Administragio e Gestiio de Pessoal.
if) Departamento de Formagio.
J) Servigos de Administragio e Finangas
i) Departamento de Contabilidade e Finangas.
i) Departamento de Administragio e Patrimdnio,
iif) Secretaria-Geral.
g) Departamento Juridico;
Ity Departamento de Aquisigdes;
i) Unidade CITES;
/) Gabinete do Director Geral.

15:01:33 RICOH Aficio MP C4500 PCL 6




Edi¢do electrénica © Pandora Box, Lda. Todos os direitos reservados

22 DE NOVEMBRO DE 2017

2431

SECCAOII

Fungdes das Unidades Orgénicas
SUBSECCAOI

Servigos de Conservagio e Desenvolvimento Comunitdrio
Artico 10

Fungdes dos Servigos de Conservagio e Desenvolvimento
Comunitario

Os Servigos de Conservagfo e Desenvolvimento Comunitdrio
tém as seguintes fungdes:

a) Conceber e assegurar Planos de Gestdo para a protecgio
de espécies em declinio ou em risco de extingiio
e habitats frigeis;

b) Assegurar o estabelecimento de conselhos de gestiio nas
dreas de conservagio;

c) Supervisionar a elaboragfio e implementagfo dos planos
de maneio das dreas de conservagio;

d) Coordenar a celebrago de acordos de parcerias piblico-
privadas para gestdo das dreas de conservagio,
e utilizagio sustentdvel da fauna bravia bem como
supervisionar a sua implementagfo;

e) Conceber e gerir programas de conservagio da
biodiversidade;

) Garantir o desenvolvimento de infra-estruturas de gestio
nas dreas de conservagfio;

&) Coordenar o processo de criagdo, extingdo e alteragdo
dos limites das dreas de conservago;

f1) Coordenar a implementagio de Politicas de gestio do
conflito Homem -Fauna Bravia;

i) Coordenar e supervisionar a caga de espécies de fauna
bravia, quando necessdrio, por motivos de defesa de
pessoas e bens; ’

J) Conceber e supervisionar a implementagio de programas
de sensibilizagio das comunidades locais;

k) Implementar programas de educagio e extensdio
comunitdria;

!) Promover o desenvolvimento de empreendimentos
comunitdrios baseados na biodiversidade;

m) Assegurar a canalizago de beneficios provenientes de
utilizagdo de recursos naturais s comunidades locais;

n) Engajar e assegurar o envolvimento das comunidades
locais na gestdo das dreas de conservagiio;

o) Realizar outras actividades inerentes is suas fungdes.

ArTiGo 11

Fungdes do Departamento de Gestdo de Recursos Naturais

O Departamento de Gestdo de Recursos Naturais tem as
seguintes fungdes:

a) Elaborar planos de monitoria e combate a espécies

exdlicas e invasivas;

b) Coordenar as ac¢Ges para o maneijo das zonas himidas
€ gestdo integrada das zonas costeiras, em estreita
colaboragio com os érgdos e entidades voltadas para
o uso sustentdvel da zona costeira e dos recursos de
4gua e solo; '

c) Elaborar planos de monitoria e gestdo de queimadas
descontroladas;

d) Definir critérios e indicadores nacionais para protecgiio,
conservagio e uso sustentdvel da fauna bravia;

e) Definir pardmetros, indicadores ¢ medidas de gestio
de solos, fauna, flora e recursos hidricos nas dreas de
conservagio sob gestdo da ANAC;
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/) Coordenar as acgbes para a conservagiio e utilizagio
sustentdvel dos recursos faunfsticos e dos seus habitats;

g) Elaborar ¢ monitorar os planos de desenvolvimento
de infra-estruturas de gestdio e turismo nas dreas de
conservagio,

I1) Mapear os recursos de fauna e flora na perspectiva de
espécies, densidade e distribuigio;

i) Manter actualizada a lista de espécies ameagadas e em
perigo de extingfio no pafs e elaborar planos de acgio
com vista & sua protecgiio e recuperagio;

J) Propor e operacionalizar normas e procedimentos para
o maneio e translocagiio de espécimes de fauna e flora
na natureza ou em cativeiro;

k) Executar as politicas, estratégias e legislagfo estabelecidas
para o desenvolvimento, protecgio, conservagiio e uso
sustentdvel da fauna bravia;

[) Assegurar a avaliagiio quantitativa e qualitativa dos
recursos faunisticos;

m) Estabelecer e manter actualizada a base de dados sobre
o estado de conservagiio e distribui¢iio dos recursos
faunisticos;

n) Propor a expansiio de infra-estruturas das dreas
de conservagio;

o) Identificar, listar e recomendar a implementagio
de medidas de controlo sobre espécies invasivas;

») Inventariar e manter actualizada a informagio sobre
0s recursos faunisticos das dreas de conservagio;

g) Monitorar e combater as epidemologias nas dreas
de conservagio;

r) Planificar e realizar a translocagfio da fauna bravia para
as dreas com maior défice;

5) Assegurar a aplicagio de medidas sanitérias necessdrias
com vista & protecgdo da fauna bravia em coordenagiio
com instituigGes que cuidam de sanidade animal;

1) Planificar e coordenar a realizagfio de censos faunisticos
em todo o territdrio nacional;

i) Identificar dreas que tenham potencial faunfstico e
paisagistico para serem propostas como #reas de
conservagio;

v) Propor quotas anuais de abate de animais bem como
monitorar as quotas de abate atribufdas pela CITES;

*w) Promover o estabelecimento da indiistria de
processamento dos produtos e subprodutos de fauna;

x) Definir normas para o estabelecimento de 4reas de
conservagio e incentivar a criagdo de espécies em
perigo de extingio;

y) Estabelecer normas e procedimentos para a captura,
acondicionamento e transporte, importagio
€ exportagio de animais bravios;

z) Identificar corredores de fauna ou dos que interligam as
dreas de conservagiio;

aa) Realizar outras actividades inerentes as suas fungdes.

ArTico 12
Fungdes do Departamento de Desenvolvimento Comunitario

O Departamento de’ Desenvolvimento Comunitério tem as
seguintes fungdes:

a) Facilitar o estabelecimento dos conselhos locais de gestio
de recursos florestais e faunisticos;

b) Promover em coordenacidio com os conselhos locais
de gestio de recursos florestais faunisticos, o
desenvolvimento e maneio das coutadas oficiais,
fazendas do bravio e dreas comunitérias de utilizagdo
de fauna bravia;
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¢} Desenvolver planos integrados na gestdo participativa
* dos recursos florestais e faunfsticos;

«) Propor mecanismos que incentivem a participagio do
sector privado e das comunidades locais na gestdo dos
recursos florestais e faunisticos;

€) Participar na elaboragio do sistema de acompanhamento
e avaliagio dos programas de participagdo comunitiria
na gestio dos recursos de fauna bravia;

) Organizar uma base de dados para todos os programas
comunitirios;

g) Promover a participagio comunitdria na gestdo das dreas
de conservagio;

h) Participar na elaborago e implementagfo de planos de
gestdo de conflitos homem-fauna bravia;

i) Contribuir na implementagio de politicas de

reasséntamento nas dreas de conservagio;
/) Realizar outras actividades inerentes as suas fungdes.

SUBSECGAO i

Servigos de Fiscalizagdo
Arrigo 13

Fungdes dos Servigos de Fiscallzagdo

Os Servigos de Fiscalizagio tém as seguintes fungdes:

a) Conceber e operacionalizar.a Estratégia Nacional
de Fiscalizagio;

b) Garantir a aplicagio do Estatuto do Fiscal e outra
legislagdio relevante;

¢) Supervisionar ¢ apoiar o funcionamento dos fiscais
ajuramentados nas dreas de conservagiio detidas por
‘outras entidades;

d) Conceber e propor directrizes para a protecgiio de
espécies de fauna e flora, incluindo os habitats e
ecossistemas, especialmente nas dreas de conservagio;

¢€) Efectuar a investigagdo em casos de infracgdes e crimes
‘contra a fauna e flora em todo o territdrio nacional e
em particular nas dreas de conservagio;

f) Criar e operacicnalizar um sistema de colheita,
processamento € andlise de dados sobre exploragio e
tréfico ilegais de espécies nas dreas de conservagio e
sobre a fauna bravia no territério nacional;

g) Estabelecer equipas especiais para combater o crime
organizado sobre a fauna e flora;

h) Assegurar a aplicagio de sangdes aos infractores que
causem danos 4 biodiversidade, dentro das 4recas de
conservagdo assim como a espécies protegidas;

i) Divulgar métodos de mitigagiio e combate ao conflito
Homem -Fauna Bravia;

J) Supervisionar o abate de animais quando necessdrio, por
motivo de defesa de pessoas ¢ bens ou de interesse
piiblico;

k) Desenvolver e-manter um sistema para acompanhar e
monitorar casos de crimes submetidos as entidades
judiciais;

I) Elaborar estratégias de protec¢fio, conservagio e gestio da
biodiversidade, em especial nas freas de conservagio,
e garantir a sua implementagfio;

in) Realizar outras actividades inerentes as suas fungses.

ArTico 14
Fungdes do Departamento de Pratec¢ao e Fiscalizagdo

O Departamento de Protec¢io e Fiscalizagiio tem as seguintes

fungoes:

a) Conceber e operacionalizar o Sistema de Fiscalizagiio
das Areas de Conservagio;

b) Conceber e propor directrizes para protecgiio de espécies
de fauna e flora incluindo habitats e ecossistemas;

¢) Manter contactos e colaboragio com outras entidades
nacionais ou estrangeiras no imbito da fiscalizagio
da flora ¢ faune bravia;

d) Assegurar a aplicagiio de sangdes aos cagadorés furtivos;

€) Assegurar ¢ monitorar todos os casos de tramitagio
processual de Infracgoes;

S Identificar parceiros para apoiar no imbito da fiscalizagio
dos recursos naturais;

£) Divulgar métodos de mitigagdo e combate ao conflito
Homem-Fauna Bravia; :

Ity Gerir ou fazer acompanhamento de acordos celebrados
com outras instituigdes no Ambito da fiscalizagio;

i) Propor normas e procedimentos para controlo de animais
probleméticos bem como indicadores para a gestdo dos
recursos faunfsticos;

J) Garantir a implementagdo da estratégia do conflito
Homem-Fauna Bravia;

&) Garantir a implementagZo da Estratégia da Fiscalizagio;

) Elaborar planos de aquisig#o e distribuigfio de fardamento
para os fiscais afectos is dreas de conservagio;

m) Assegurar a fiscalizagdo nos Parques e Reservas
Nacionais, Coutadas, Fazendas de Bravio e demais
dreas de conservagio;

n) Assegurar o cumprimento das normas legais em todas
as dreas de conservagdo;

0) Preparar planos de aquisi¢fio de equipamento de campo
e de apoio para fiscalizagdo;

p) Coordenar acgbes de controlo e monitoria com outras
entidades estatais ¢ privadas; 7

q) Supervisionar o abate de animais nas dreas de
conservagio, quando necessirio, por motivos de defesa
de pessoas e bens ou de interesse piiblico;

r) Realizar outras actividades inerentes as suas fungdes.

ArTiGo 15
FungGes do Departamento de Informagao e Investigagdo

O Departamento de Informagio e Investigagiio tem as seguintes

fungoes:

a) Conceber e operacionalizar o Plano de combate a caga
furtiva ¢ abate ilegal de espécies;

b) Recolher, produzir e analisar informagio sobre
questdes ligadas a infracgdes cometidas nas dreas de
conservagio e contra espécies protegidas em todo
o territdrio nacional;

¢) Estabelecer a coordenagio Inter-institucional no pafs,
bem como a nivel internacional com outras institui¢des
dedicadas a combate contra infracgdes a fauna e
flora nas matérias que dizem respeito A protecgio de
espécies;

d) Efectuar a investigago em casos de infracgdes e crimes
contra a fauna e flora em todo o territério nacional
e em particular nas dreas de conservagio;

e) Criar e operacionalizar um sistema de colheita
processamento e andlise de dados sobre exploragio
e trifico ilegais de espécies nas dreas de conservagio
e sobre a fauna bravia no territério nacional;
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) Estabelecer um banco de dados sobre redes de operagées
furtivas nacionais, regionais e internacionais;

&) Conceber e operacionalizar o sistema de inteligéncia
sobre trifico de espécies, sub-produtos ou derivados
de fauna e flora;

i) Criar e manter actualizado o cadastro das infrac¢Ges e
crimes contra a fauna e flora incluindo das espécies
protegidas;

i) Desenvolver e manter um sistema para acompanhar e
monitorar casos de crimes submetidos as entidades
judiciais;

J) Estabelecer equipas especiais para combater o crime
organizado sobre a fauna e flora;

k) Realizar outras actividades inerentes as suas fungdes.

SUBSECCAO Il

Servigos de Turismo e Utilizagdo Sustentavel
ArTiGo 16

Fungoes de Servigos de Turismo e Utilizagdo Sustentavel

Os Servigos de Turismo e Utilizagio Sustentdvel (€m as
seguintes fungdes:

@) Propor normas e coordenar o licenciamento da utilizagao
sustentdvel da fauna bravia;

b) Propor normas e coordenar o licenciamento das
actividades de turismo nas dreas de conservagio;

¢) Conduzir os processos de concessdo, contratagdo
e supervisio do funcionamento das actividades
econdmicas nas dreas de conservagio;

d) Propor as taxas anuais de extracgao de espécies de fauna
bravia, bem como outras taxas e tarifas provenientes
das dreas de conservagiio;

¢) Identificar e estabelecer as prioridades de desenvolvimento
de infra-estruturas de gestiio e turismo nas 4dreas
de conservagiio;

f) Propor quotas anuais de abate de animais nas Coutadas
Oficiais, Fazendas de Bravio e nas dreas livres;

&) Identificar e estabelecer as prioridades de desenvolvimento
de infra-estruturas de gestdo e turismo nas dreas
de conservagio;

) Propor o ajustamento e fixagiio das taxas e tarifas de
licenciamento de turismo ¢ de utilizagdo sustentdvel
da biodiversidade;

i) Apoiar a implementagio da Convengiio Internacional
sobre o Comércio de Espécies de Fauna e Flora
Silvestres Ameacadas de Extingdo (CITES);

J) Promover o desenvelvimento de negdcios baseados no
uso sustentdvel da biodiversidade;

k) Definir e executar a politica e estratégia de divulgacio,
promogdo, comunicagio e marketing da ANAC;

1) Realizar outras actividades inerentes 4s suas fungodes.

ArTiGO 17
Fungdes do Departamento de Turismo e Licenciamento

O Departamento de Turismo e Licenciamento tem as seguintes
funcdes:

a) Instruir processos com vista a obténgdo da Licenga
Especial para o exercicio de actividades nas dreas de
COnServagao;

b) Emitir pareceres sobre as propostas de projectos de
exploragdo do turismo nas dreas de conservagio em
matérias de localizagio e natureza do projecto;
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¢) Licenciar as actividades, certificar os operadores
do turismo cinegético'e estabelecer normas para
a aplicagdo do processo de licenciamento dos
operadores;

d) Fazer a preparagiio material dos concursos publicos
tendentes & adjudicagiio das coutadas oficiais e outras
dreas de utilizag@o de fauna bravia;

e) Organizar uma base de dados sobre as dreas de concessdo
e operagdes do sector privado nas dreas de conservagio;

/) Actualizar e gerir o cumprimento dos contratos de
concessiio de exploragiio;

£) Elaborar o regulamento de actividade de caga desportiva;

I) Licenciar as actividades e certificar os operadores
do turismo cinegético e estabelecer normas para a
aplicagdo do processo de licenciamento;

i) Propor em parceria com os Servigos de Administragiio e
Finangas, o ajustamento das taxas de licenciamento;

Jj) Realizar a monitoria de troféus;

k) Fazer visitas de monitoria e supervisiio as dreas de caga;

[) Realizar outras actividades inerentes as suas fungdes.

ArtiGo 18
Fungdes do Departamento de Comunicagdo e Marketing

O Departamento de Comunicagao e Marketing tem as seguintes
funges:
a) Produzir, implementar e gerir a Estratégia e planos de
comunicagio ¢ RelagGes Piblicas da ANAC;
b) Identificar, analisar, caracterizar e segmentar de forma
clara os diferentes piblicos-alvo;
¢) Identificar os principais desafios de comunicagio
e as principais mensagens através das quais o
desenvolvimento da ANAC serd conhecido;
d) Produzir e divulgar material informativo e promocional
para o diferente piiblico-alvo;
¢) Facilitar uma discussio participativa com o piiblico
sobre os projectos e oportunidades de investimento
na ANAC;
) Criar e gerir a pdgina de Internet da ANAC;
g) Estabelecer parcerias para promogiio e investimento nas
dreas de conservagio;
Ity Promover a pesquisa sobre o mercado turistico nacional
e internacional,
i) Facilitar contactos com a media para a divulgacio das
_pontencialidades das dreas de conservagaio;”
J) Realizar outras actividades inerentes as suas funges.

SUBSECCAQ IV

Servigos de Planificagdo, Cooperagio e Esludos
ArTico 19

Fungdes dos Servigos de Planificagdo, Cooperagédo e Estudos

Os Servigos de Planificagfio, Cooperagio ¢ Estudos tém as
seguintes fungGes:

a) Conceber politicas.e estratégias da ANAC;

b) Coordenar a planificagiio das actividades da ANAC, e
realizar a sua monitoria e avaliagao,

¢) Conceber e operacionalizar o Sistema de Informagéio e
Estatisticas da ANAC;

d) Garantir o funcionamento dos érgios de gestiio da
ANAC, nomeadamente o Conselho Directivo, Comité
de Conservagiio e a Reunidio Nacional das Areas de
Conservagio;
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¢) Coordenar e promover intercimbios de cooperagio com
entidades especializadas nacionais e internacionais;

A Coordenar o estabelecimento e a implementagio das 4reas
de conservacio transfronteiricas;

£) Coordenar a mobilizagdo de recursos financeiros para a
ANAC no dmbito da cooperagio com parceiros;

h) Elaborar relatérios periédicos sobre o estdgio
de desenvolvimento das dreas de conservagiio e fauna
bravia no pais;

i) Conceber e promover a realizagio de programas
de pesquisa e estudos sobre os ecossistemas das dreas
de conservagio e sobre a fauna bravia;

J) Assegurar o acompanhamento das Convengdes
Internacionais sobre a Conservagilo da Biodiversidade;

k) Realizar outras actividades inerentes s suas fungdes.

ARrTIGO 20
Fungdes do Departamento de Planificagdo e Monitorla

O Departamento de Planificagiio e Monitoria tem as seguintes
funcdes:

a) Coordenar o processo de planificagio, orgamentagiio,
monitoria ¢ avaliagio dos planos anuais e plurianuais
de actividades da ANAC;

b) Formular, em coordenagiio com os administradores
das dreas de conservagfio, propostas de projectos
de desenvolvimento bem como as propostas
de orcamentos anuais;

¢) Identificar, formular, monitorar e avaliar programas e
projectos estratégicos de interesse da ANAC e emitir
pareceres sobre a viabilidade técnica e econdgmica;

d) Manter actualizades os dados sobre os recursos
financeiros para a 1mplcmentagao dos programas e
projectos da ~NAC

¢) Coordenaracla uoraqaa do:;;c]atérlos anuais e plurianuais
de desempenho da ANAC;

) Identificar prioridades de actuagiio nas dreas de
conservagdo, propor & monitorar o direccionamento
dos recursos financeiros e investimentos dessas
prioridades;

g) Elaborar e divulgar o relatério anual de estatisticas
que permita diagnosticar, monitcrar ¢ avaliar o
desempenho e desenvolvimento do sector do turismo;

it} Analisar e emitir pareceres sobre os programas e
projectos de desenvolvimento de infra-estruturas
de gestdo e turismo nas dreas de conservagio;

i) Estabelecer parcerias para financiamento ¢ implementagio
dos programas de desenvolvimento das dreas de
conservagio;

J) Gerir o sistema de informagdes estiavégicas
da Biodiversidade em Mogambique;

k) Promover a gestio do conhecimento institucional,
combinando e utilizando fontes, tipos de informagdes e
conhecimentos disponiveis na ANAC, para gerar novas
competéncias, aperfeigoar as j4 existentes e estimular
a capacidade inovadora;

!} Apoiar a elaboragdo e manutengdo de indicadores
estratégicos da Rede Nacional das Areas de
Conservagao assim como dos indicadores de processos
¢ projectos, criados para o sistema de monitoria,
avaliagfo e anilise de desempenho da ANAC;

m) Avaliar e prever avangos tecnolégicos para gestio de
informagio, bem como a colecta, processamento,
armazenamento e disseminagao de informagges;

n) Realizar outras actividades inerentes s suas fungoes.
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ArTIGO 21
Fungdes do Departamento de Estudos e Cooperagao

O Departamento de Estudos e Cooperagiio tem as seguintes
fungoes:

a) Realizar estudos com vista & defini¢iio e adequagfo
de politicas e estratégias para o desenvolvimento
das dreas de conservagio;

b) Assegurar e promover a realizagiio de estudos,
pesquisa e investigagio de forma a garantir o
aumento do cOnhecimento e da inventariagio da
diversidade biolégica existente em territério nacional,
especialmente nas dreas de conservagiio;

¢) Realizar actividades de cooperagdo com outras
instituigdes similares a nivel regional e internacional

d) Ceordenar o estabelecimento e a implementagio das
dreas de conservagiio transfronteirigas;

e) Conceber e operacionalizar o Sistema de Informagdio e
Estalisticas da Rede Nacional de Areas de Conservagio;

J) Promover intercimbios de conhecimento com entidades
especializadas nacionais e internacionais;

£) Gerir acordos e protocolos estabelecidos no Ambito da
protec¢io da biodiversidade e do meio ambiente;

/1) Contribuir com informagfo técnica para a criagfio, extingio
e alteragiio dos limites das dreas de conservagio;

i) Garantir a publicagio dos estudos e memdrias grificas
realizadas;

J) Conceber em coordenagiio com o Departamento de Gestiio
de Recursos Naturais, a lista das espécies em declineo
ou em risco de extingdo e habitats frigeis;

k) Conceber e assegurar a implementagio dos programas
de pesquisa e estudos da fauna bravia nas dreas de
conservagiio e dreas de desenvolvimento comunitirio;

!) Garantir a divulgagio dos resultados de pesquisas ¢
estudos realizados;

1) Recolher informagdes relevantes e organizar o cadastro
das dreas de conservagio;

1) Apoiar e participar em estudos que contribuam para o
desenvolvimento do turismo, identidade e patriménio
nacional ligados ao sector de conservagiio;

o) Colaborar na disseminagéo dos planos de maneio;

») Realizar outras actividades inerentes s suas funcges.

SUBSECCAOQ V

Servigos de Recursos Humanos
ARTIGO 22

Fungdes dos Servigos de Recursos Humangs

Os Servigos de Recursos Humanos t€m as seguintes fungdes:

a) Planificar, controlar e implementar normas de gestio de

' recursos humanos de acordo com as politicas e planos
do Governo;

b) Implementar a estratégia de desenvolvimento dos
recursos humanos da ANAC a nivel central e local;

¢) Planificar, organizar, executar e controlar as actividades
de gestdo e administragdo relativas ao pessoal
da ANAC a nivel central e apoiar as Administragdes
das dreas de conservagio;

d) Organizar, controlar e manter actualizado o e-SIP da
ANAC a todos niveis, de acordo com as orientagdes
e normas definidas pelos 6rgdos competentes;

€) Elaborar um plano de promog#o, progressio e mudanga de
carreira dos funciondrios e em categorias profissionais
os Agentes do Estado a nive! central e apoiar a nivel
local;
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f) Desenvolver mecanismos de utilizagdo eficiente
do sistema de estdgio e sua avaliagio como forma
de captar potenciais recursos humanos para a ANAC;

g) Elaborar e manter actualizado o quadro de pessoal da
ANAC e prestar apoio &s Administragdes das dreas
de conservagio;

It) Garantir a implementagio da politica de formagdo do
pessoal da ANAC e das Administragdes das dreas de
conservagio, de acordo com os planos de formagio
definidos;

i} Coordenar a implementagfio das actividades no ambito
das estratégias do HIV e SIDA, do Género e da Pessoa
com Deficiéncia;

J) Propor procedimentos aplicdveis ao pessoal dentro dos
limites fixados na lei;

k) Zelar pelo cumprimento da legislagdo laboral aplicdvel;

[) Realizar outras actividades inerentes is suas fungdes.

ARTIGO 23
Fungdes do Departamento de Administragdo e Gestdo de Pessoal

O Departamento de Administragio e Gestdo de Pessoal tem
as seguintes fungoes:

a) Planificar, organizar, executar e controlar as actividades
de gestio e administragdo relativas ao pessoal da
ANAC a nivel central e apoiar as AdministragGes das
dreas de conservagio;

b) Gerir o Sistema de Informagdo de Pessoal (SIP) e avaliar
o cumprimento do plano definido a todos niveis;

¢) Proceder ao recrutamento de técnicos, para o
preenchimento de vagas definidas no quadro de pessoal
a nivel central, apoiar e monitorar o preenchimento de
vagas das Administragdes das dreas de conservagio;

d) Preparar, executar e controlar os actos administrativos
relativos zo pessoal no que concerne a promogdes,
progressdes, mudancgas de carreiras, transferéncias,
assim como todos os que alterem ou modifiquem a
situacdo do funciondrio ou agente do Estado no quadro
de nivel central e apoiar e monitorar os actos das
Administra¢des das dreas de conservagio;

e) Emitir pareceres e informagdes sobre peticdes e
reclamagdes dos funciondrios e agentes do Estado nas
diversas matérias relacionadas com recursos humanos;

p) Proceder & adequagio e implementagio das normas
gerais sobre recursos humanos, & defini¢io dos
planos de fungdes, quadros de pessoal, estudo do
desenvolvimento das carreiras profissionais, da politica
salarial, dos beneficios e incentivos do sector;

£) Implementar e monitorar a Estratégia de Desenvolvimento
de Recursos Humanos;

h) Implementar as normas de previdéncia social dos
funciondrios e agentes do Estado do quadro da ANAC
e apoiar as Administragdes das dreas de conservag#o;

i) Executar actividades relacionadas com a avaliagdo do
desempenho dos funciondrios e agentes do Estado com
vinculo com a ANAC;

J) Analisar periodicamente, os indices e causas de
absentismo, abandono e outros, € apresentar propostas
que permitam melhorar o desempenho dos funciondrios
e agentes do Estado a todos niveis;

k) Definir normas e critérios de avaliagio de programas de
desenvolvimento e acgbes de motivagdo de quadros
da ANAC a nivel central e apoiar as Administragdes
das 4reas de conservagio;
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1) Analisar e emitir pareceres sobre processos disciplinares
e colaborar na instrugo quando for solicitado;

m) Elaborar € implementar programas de promogio
transversais de género, educagiio ambiental e de
prevengdo ao HIV-SIDA e da pessoa portadora
de deficiéncia;

n) Compilar e assegurar a divulgagio e aplicagio uniforme
da legislagiio sobre recursos humanos do sector;

0) Realizar outras actividades inerentes s suas fungdes.

ARrTIGO 24
Fungdes do Departamento de Formagio

O Departamento de Formagfio tem as seguintes fungdes:

@) Elaborar e executar planos e programas de formagfio
anuais, de acordo com as necessidades e prioridades
da ANAC;

b) Promover, acompanhar e avaliar os resultados dos
programas de formagfo dos quadros da ANAC;

c) Elaborar proposta de politica de formagio e assegurar
a sua execugio;

d) Elaborar normas de procedimento, inerentes ao
recrutamento e selecgdo de candidatos a formagio
dentro e fora do pafs;

e) Participar na elaboragiio dos curricula dos cursos das
dreas de conservagio;

/) Angariar bolsas de estudo para os quadros da ANAC;

g) Promover ac¢des de cooperagio no dominio da formagio;

1) Acompanhar a implementagao dos acordos de cooperagio
no dmbito de formagio nas dreas de turismo,
conservagio e afins, e proceder 4 avaliagiio periddica
dos seus resultados;

i) Acompanhar, supervisionar e inspeccionar o
funcionamento das Escolas e Centros de formagdo
da ANAC;

J) Organizar a base de dados sobre as formagdes realizadas
no dmbito do cumprimento dos planos ¢ metas
estabelecidas pela ANAC;

k) Realizar outras actividades inerentes is suas fungdes.

Subsecgio Vi
Servigos de Adminisirag@o e Finangas
ARTIGO 25

Fungdes dos Servigos de Administragdo e Finangas

Os Servigos de Administragfio e Finangas tém as seguintes
fungdes:

a) Auxiliar os Servigos de Planificagio, Cooperagdo
e Estudos nos processos de planificagio e orgamentagio
das actividades da ANAC;

b) Assegurar a realizagio das despesas com eficiéncia
e eficdcia;

¢) Criar e manter actualizada a base de dados sobre as fontes
de financiamento das dreas de conservagio;

d) Elaborar e efectuar a prestagio regular de contas ao
Ministério que superintende a drea de Finangas e outras
entidades competentes;

e) Elaborar a Conta de geréncia do exercicio anterior e
submeté-la ao Tribunal Administrativo até ao dia 31
de Mar¢o de cada ano;

) Assegurar a existéncia de sistemas de controlo interno
na drea financeira;

&) Propor a contratagio de auditorias e submeter o processo
de contas para auditorias externas;
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f) Assegurar uma gestdo eficiente e eficaz do patriménio
mobilidrio e imobilidrio da ANAC;

i) Assegurar o cumprimento dos acordos de financiamento
dos planos da ANAC;

J) Reportar periodicamente sobre o estado das contas da
ANAC ao Conselho Directivo da ANAC;

k) Criar um Cédigo de Conduta da ANAC e manté-lo
actualizado ao longo do tempo;

I) Assegurar a implementagio da Politica de informdtica
no dmbito da ANAC,;

) Realizar todas as tarefas relacionadas com o protocolo
e relages piblicas;

) Implementar o Sistema Nacional de Arquivos do Estado
(SNAE);

0) Realizar outras actividades inerentes is suas fungdes.

ARTIGO 26
Fungdes do Departamento de Contabllidade e Finangas

O Departamento de Contabilidade e Finangas tem as seguintes
fungdes:

) Elaborar o orgamento de funcionamento e de investimento
de acordo com o plano de actividades e garantir a sua
execugio;

b) Proceder & emissio de requisigdes orcamentais e 2
liquidagdo de despesas;

¢) Zelar pela observincia das normas na execugiio
do orgamento;

d) Garantiro cumprimento dalegislagio fiscal e contabilistica
em vigor;

e) Efectuar balangos peri6dicos de execucio financeira
de acordo com o plano de actividades;

J) Organizar e escriturar os livros contabilisticos;

&) Executar e controlar o or¢gamento de funcionamento e
investimento da ANAC, de acordo com as normas
sobre a execugdo orgamental;

f) Elaborar e organizar o processo de prestacio de contas
para o Tribunal Adminstrativo (Conta Geral do Estado)
e as Auditorias Externas;

i) Processar os saldrios do pessoal da ANAC;

J) Reportar periodicamente sobre o estado das contas da
ANAC ao Director-Geral;

k) Propor a aquisigdo de participagdes sociais pela ANAC
no capital de sociedades ou em outras entidades
piblicas ou privadas cujo objecto beneficie directa
ou indirectamente o desenvolvimento das dreas de
conservacgio;

[) Praceder a auditoria de desempenho dos concessiondrios;

m) Realizar outras actividades inerentes s suas fungdes.

ArTico 27
Fungdes do Departamento de Administragdo e Patriménio

O Departamento de Administragio e Patriménio tem as
seguintes fungdes:

a) Escriturar ¢ inventariar os bens patrimoniais da ANAC
e zelar pelas normas da sua utilizagdo;

b) Assegurar a manuteng#o e reparagio dos equipamentos
em coordenagdo com a UGEA;

¢) Gerir e zelar pela utilizagdo correcta do equipamento da
ANAC em particular os meios de transporte;

d) Propor e assegurar a execugio de tarefas administrativas
referentes is aquisigdes, a serem realizadas pela
Unidade Gestora de Aquisig@es, registo, controlo e
manutengio dos materiais, equipamentos e outros
bens requeridos para o bom funcionamento da ANAC;

e) Propor e implementar a estratégia de gesto e rentabilizagio
do patriménio da ANAC;

J) Propor o abate de equipamento, zelar pela seguranga
e circulagdio de pessoas e bens, assim como pela
manutengdo € conservagio das instalagdes;

g) Assessorar a ANAC em matéria de informatica,
assegurando o regular funcionamento do hardware
e software instalados, bem como monitorar os
consultores contratados para o desenvolvimento de
novas aplicagdes;

I) Desenho do banco de dados sobre os recursos naturais;

i) Fazer uso da tecnologia de informagiio e comunicagiio na
anilise dos produtos de fauna e flora;

J) Propor a melhoria, articulagio e gestdo dos sistemas
informéticos da ANAC, incluindo aplicagdes e as
bases de dados;

k) Administrar e expandir a rede informdtica;

{) Assegurar a manutengdo do equipamento informético;

) Garantir a progressio e monitoria das redes informdticas;

n) Propor a contratagio de suporte técnico na criagdo,
estruturacio e actualizagfio do sitio da internet e do
Portal da ANAC, incluindo a inser¢io dos contetidos;

0) Realizar outras actividades inerentes as suas fungdes.

ARTIGO 28

Fungdes da Secretarla-Geral

A Secretaria-Geral tem as seguintes fungdes:

a) Apoiar a ANAC na organizagio, elaboragio e controlo
dos planos, programas e actividades da instituicdo;

b) Organizar a documentagio, correspondéncia e o arquivo
da ANAC;

¢) Garantir a comunicagio e as relagdes da ANAC com o
exterior;

d) Apoiar os Servigos e o Departamentos na organizagio,
claboragio e controlo dos planos, programas e
actividades sectoriais;

) Garantir a gestdo e organizagdo do registo da
documentagio, correspondéncia e o arquivo do
expediente dos Directores de Servigos;

Jf) Prestar assisténcia técnica aos arquivos sectoriais
com vista a classificar os documentos existentes, e
identificar e transferir para o arquivo geral os que
assim o requerem;

&) Assegurar a comunicagio adequada com o piiblico e as
relagdes com outras entidades;

I) Proceder ao registo de entradas e saidas de documentos
recebidos de outras entidades e do pliblico em geral;

i) Propor sistemas de gestdo de arquivos e organizar
ficheiros e catdlogos respectivos para facilitar a
localizago da documentagio;

J) Classificar, conferir, e ordenar os documentos no arquivo
e informar regularmente sobre o material arquivado;

k) Realizar outras actividades inerentes as suas fungdes.

SUBSECCAOQ VII

Departamento Juridico
ARTIGO 29

Fungdes do Departamento Juridico

O Departamento Jurfdico tem as seguintes fungdes:

a) Fornecer apoio juridico-legal para garantir quea ANAC
cumpra com a conservagio da biodiversidade;

196.40.114.82 | rfaqguir on SPEEDL16012 Impresso em 4/12/2017 as 15:01:33 RICOH Aficio MP C4500 PCL 6



Edigdo electrénica © Pandora Box, Lda. Todos os direitos reservados

22 DE NOVEMBRO DE 2017

2437

b) Coordenar e fortalecer os mecanismos de implementagao
da legislagio relevante;

¢) Garantir o cumprimento da lei nos actos ligados &
adminisiragio das dreas de conservagfo e fauna bravia;

d) Garantir a aplica¢do da lei no combate & exploragiio e
trifico dd fauna e flora silvestres;

€) Assegurar a elaboragfo e acompanhamento de contratos
em que a ANAC € signatdria;

J) Assessorar e representar a ANAC em actos juridicos de
natureza judicial ¢ extrajudicial;

£) Coordenar a realizagfio de sessBes de estudo da legislagio
ao nfvel da ANAC e nas dreas de conservagiio, nos
termos da Lei;

h) Realizar outras actividades inerentes s suas fungdes.

SUBSECCAO VIII

Departamento de Aquisi¢bes
ArTiGo 30

Fungdes do Departamento de Aqulsigdes

O Departamento de Aquisi¢Ges tem as seguintes fungdes:

a) Efectuar o levantamento das necessidades de contratagio
da ANAC;

b) Preparar e manter actualizado o plano de contratagdes
de cada exercicio econémico;

¢) Realizar a planificagio sectorial anual das contratagdes;

d) Elaborar os documentos de Concurso;

e) Observar os procedimentos de contratagdo previstos no
Regulamento de ContratagGes;

f) Receber e processar as reclamagdes e os recursos
interpostos e zelar pelo cumprimento dos procedimentos
pertinentes;

£) Apoiar e orientar as demais éreas da Entidade Contratante
na elaboragdio do catilogo contendo as especificages
técnicas e de outros documentos pertinentes i
contratagdo;

Ir) Prestar assisténcia técnica ao Jiiri e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos pertinentes;

i) Submeter a documentagiio de contratagiio ao Tribunal
Administrativo;

J) Prestar a necessdria colaborag#io aos 6rgdos de controlo
interno e externo, na realizagio de inspecgdes e
auditorias; )

k) Apoiar a Unidade Funcional de Supervisio das Aquisigbes
em matérias técnicas sectoriais da sua competéncia;

{) Administrar os contratos e zelar pelo cumprimento de
todos os procedimentos, incluindo os inerentes &
recepgio do objecto contratual;

ni) Zelar pela adequada guarda dos documentos de cada
contratagio,

n) Propor & Unidade Funcional de Supervisio das
Aquisig¢des a realizagiio de acgbes de formagdo;

o) Informar & Unidade Funcional de Supervisiio das
Aquisigdes a emissiio ou actualizagio de normas de
contratos;

p) Informar 4 Unidade Funcional de Supervisib das
AquisigBes sobre situagdes de priticas antiéticas e
actos ilicitos ocorridos;

q) Receber e remeter 8 Unidade Funcional de Supervisio
das Aquisi¢Oes os documentos relativos & inscri¢io no
cadastro (inico de fornecedores;

r) Responder pela manutengiio e actualizagio do cadastro
de fornecedores, em conformidade com as orientagdes
da Unidade Funcional de Supervisio das Aquisi¢es;

5) Propor & Unidade Funcional de Supervisio das Aquisi¢des
a inclusiio no cadastro, de fornecedores impedidos de
participar no processo de contratagio;

1) Encaminhar & Unidade Funcional de Supervisio das
Aquisi¢des, os dados e informagdes necessdrios 2
constitui¢io, manutengdo, actualizagio e estudos
estatisticos;

1) Manter adequada informagéo sobre o cumprimento de
contratos e sobre a actuagfio de fornecedores e informar
4 Unidade Funcional de Supervisdo das Aquisi¢des o
que for pertinente;

v) Apoiar a Unidade Funcional de Supervisio das
Aquisi¢Ges no que for necessdrio 2o cumprimento do
Regulamento.de Contratagdes;

w) Realizar outras actividades que’The sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
¢ demais legislagdo aplicdvel;

x) Realizar outras actividades inerentes is suas fungges.

SUBSECCAOIX

Unidade CITES
ArTico 31

Fungdes da Unldade CITES

A Unidade da CITES tem as seguintes fungdes:

a) Assessorar 4 Autoridade Administrativa CITES em
assuntos de cardcter técnico e institucional, garantindo
o exercicio das suas atribuigdes;

b) Tramitar os processos de emissdo das licengas e
certificados relativos & importagfio, exportagio e
reexportagio de espécies constantes nos apéndices I,
I e Il da CITES;

c) Coordenar a comunicagfio com o Secretariado da
CITES e com outras autoridades administrativas da
CITES de outros paifses sobre questdes cientificas,
administrativas e outras relativas i aplicagiio ¢
implementagdo da Convengio;

d) Conservar os arquivos do comércio dos espécimes e
preparar um relatdrio anual concernente ao referido
comércio e submeté-lo ap Secretariado da CITES até
31 de Outubro do ano seguinte;

€) Gerir os stocks de marfim e de outras espécies animais
existentes a nfvel nacional; '

f) Preparar o relatdrio bianual sobre as medidas legislativas,
regulamentares e administrativas tomadas respeitantes
a aplicagio e implementagdo da Convengio, ¢ garantir
a sua submissio ao Secretariado da CITES até 31 de
Outubro do ano seguinte;

8) Coordenar a implementagfo e aplicagdo da Convengiio ¢
do presente Regulamento a nivel nacional e cooperar
com outras autoridades relevantes na matéria;

h) Consultar e coordenar com a Autoridade Cientifica sobre
a emissfo e aceitagdo de documentos da CITES, a
natureza e o nivel do comércio das espécies inscritas
nos apéndices da CITES, o estabelecimento e a gestao
das quotas, o registo dos operadores ¢ das operagdes
de produgiio, o estabelecimento dos Centros de
Salvaguarda e a preparagdo de propostas de emenda
dos Apéndices da CITES;

i) Representar a Autoridade Administrativa em reunides
nacionais e internacionais relativas a CITES;

J) Promover campanhas, formagio, educagiio e informagio
relativas 4 Convengiio;
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k) Coordenar a gestdo dos centros de salvaguarda para
espécimes vivos apreendidos e confiscados;

[) Assegurar a inspecgdo e controlo das fronteiras de entrada
e saida no pafs, e dos locais de importagfo e exportagio
de espécies ou produtos abrangidos pela CITES;

m) Garantir a tomada de medidas administrativas
regulamentares sobre a apreensiio de espécies
protegidas em caso de cometimento de infracgiio;

n) Realizar outras actividades inerentes is suas fungdes.

SUBSECCAO X
Gabinete do Director Geral
ARTIGO 32

(Fungdes do Gabinete do Director Geral)

O Gabinete do Director-Geral da ANAC tem as seguintes
fungdes:

a) Organizar e programar as actividades do Director-Geral;

b) Prestar assessoria ao Director-Geral;

c) Prestar assisténcia logfstica, técnica e administrativa ao
Director-Geral;

d) Receber, expedir, reproduzir, fazer circular, e proceder
a0 arquivo e seguranga dos documentos concernentes
ao Director-Geral;

e) Proceder 4 transmissdo e controlo da execugio das
decistes e instrugdes do Director-Geral;

J) Prestar apoio ao Conselho Directivo, e ao Comité de
Conservagio organizando e secretariando as reunides;

§) Assegurar a triagem e dar celeridade ao expediente
dirigido ao Gabinete do Director;

h) Organizar as sessdes do Conselho Directivo e demais
reunides dirigidas pelo Director-Geral;

i) Realizar outras actividades inerentes 3s suas fungdes.

CAPITULO 1V

Funcionamento
SECCAO!

Compaténclas dos Membros do Conselho Directivo e Chefes
de Departamento

ArTIGO 33
Competénclas dos Responsdvels Pelas Areas Orgdnicas

Compete, em geral, aos responsdveis pelas dreas orgnicas
em-cada escaldo:

a) Planificar todas as acgdes a serem levadas a cabo a
nivel das suas 4reas, procedendo i distribuigiio e
responsabilizagdo individual e colectiva, devendo
controlar e acompanhar a execugio fisica e material das
tarefas, pedindo e prestando contas sobre as mesmas;

b) Regulamentar, através de mecanismos apropriados,
todas as situagdes que caregam de orientagdo ¢
organizagdo especfficas, por forma a dotar a instituigio
de instrumentos de trabalho;

¢) Dirigir, orientar ¢ coordenar os trabalhos das dreas sob sua
responsabilidade e assegurar o regular funcionamento
da ANAC a todos niveis;

d) Assegurar a implementagio das decisdes emanadas e
delas prestar contas ao Conselho Directivo;

e) Assumir a responsabilidade pelo funcionamento das dreas
sob sua direcgdo e garantir a execugiio das tarefas e o
cumprimento das orientagdes de nivel superior;
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J) Praticar todos os actos de gestiio ordindria corrente,
necessirios ao regular funcionamento da ANAC a
todos niveis;

g) Assegurar o cumprimento rigoroso do sigilo profissional
por forma a garantir a confidencialidade dos irabalhos
e dos assuntos inerentes as dreas sob sua direcgio, de
forma particular, e da instituigio em geral;

) Guardar sigilo sobre toda a matéria relacionada com a
drea juridica, em particular, ¢ com o funcionamento
da ANAC em geral;

i) Reportar ao Director-Geral, com regularidade, o nivel
de execugiio do PES, plano de actividades e execugio
orgamental;

/) Exercer qualquer outra fungfio que lhe seja delegada pelo
Director-Geral, dentro dos limites dessa delegagio.

ARTIGO 34
Competéncla para a celebragio de Acordos

1. Os Memorandos de Entendimento, os Acordos de Parceria,
05 Acordos de Cogestio das 4reas de conservagfo, e demais
instrumentos que vinculem a ANAC sfio aprovados pelo Conselho
Directivo e rubricados pelo Director-Geral.

2. Nos casos de Acordos de Cogestdo das dreas de conservagiio
que tenham a duragfio de mais de 5 anos, os mesmos serio
celebrados e rubricados pélo Ministro que superintende o sector
das dreas de conservagiio, sob proposta do Conselho Directivo.

SECCAOII

Subordinagio e Hierarquia dos Orgios
ARTIGO 35

Subordinagdo dos Orgéos do Conselho Directivo

1. Os responsdveis dos érgidos que constituem o Conselho
Directivo subordinam-se ao Director-Geral da ANAC ¢ a ele
devem prestar contas das suas actividades.

2. Os Servigos € os Departamentos Autonomos sio dirigidos
por Directores e Chefes de Departamento respectivamente,
nomeados pelo Ministro que superintende o sector das dreas de
conservagho, sob proposta do Director-Geral.

3. Os Chefes dos Departamentos niio auténomos, o Chefe da
Secretaria-Geral, o Chefe do Gabinete do Director-Geral sio
nomeados pelo Dircctor-Geral, sob proposta dos respectivos
Directores, quando aplicdvel.

4. A Unidade CITES é dirigida por um Chefe de Departamento,
nomeado pelo Ministro que superintende o sector das dreas de
conservagio, sob proposta do Director-Geral.

3. A correspondéncia entre as dreas orgfinicas centrais e as
dreas que lhes correspondem nas Administragdes das 4dreas de
conservagio e nas delegacGes é exclusivamente de caricter
funcional, portanto, niio hierdrquica,

CAPITULO V
Reunides
SECCAO|
Colectivo de Direcgio
ARTIGO 36
Fungdes e Composigiio do Colectivo de Direc¢do dos Servigos

L. O Colectivo de Direcgiio é o Grgéo consultivo do Director
de Servigos, que lem a fungfo de apoid-lo na tomada de decisdes

¢ sua implementagZo, em especial em matérias de funcionamento
do respeclivo Servigo,
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2. Os Colectivo de Direcgiio tém a seguinte composigio:

a) Director de Servigos que o preside;
b) Chefes de Departamentos.

3. O Colectivo de Direcgdio poderd ser alargado aos demais
técnicos que o Director de Servigos considerar necessdrios.

4. O Colectivo de Direcgdio reline mensalmente
e extraordinariamente sempre que necessdrio.

SECCAQ I

Reuniao Naclonal das Areas de Conservagao
ArTIGO 37

Natureza e composigdo da Reunido Nacional das Areas
de Conservagio

1. A Reuniiio Nacional das Areas de Conservagiio & um Grgio
de consulta e acompanhamento das actividades desenvolvidas nas
dreas de conservagio. i

2. A Reunifio Nacional das Areas de Conservagiio é presidida
pelo Director-Geral da ANAC e tem a seguinte composigio:

a) Directores de Servigos da ANAC;

b) Chefes de Departamento;

¢) Membros do Comité de Conservagio da ANAC;

d) Administradores das Areas de Conservagio;

¢) Representante (s) do Ministro que superintende o sector
das dreas de conservagio; '

f) Convidados de sectores com interesse convergente na
conservagio.

3. O Director-Geral poderd designar outros técnicos para
participarem na Reunifio Nacional.

4. A Reunido Nacional das Areas de Conservagio realiza-se
ordinariamente uma vez por ano e extraordinariamente quando
convocada pelo seu presidente.

_CAPITULO VI

Relagdo Jurldica de Trabalho
ARTIGO 38

Regime de Pessoal

L. Asrelagdes juridico-laborais do pessoal da ANAC regem-se
conforme os cagos, pelas que resultem dos respectivos contratos
individuais de trabalho, nos termos da legislagfo laboral ou pelas
normas aplicdveis aos funciondrios e agentes do Estado, tal como
estabelecido no Estatuto Orgiinico da ANAC.

2. Siao salvaguardados os direitos adquiridos em categorias
ocupacionais anteriores dos funciondrios transitados das
institui¢des priblicas.

ARrTIGO 39

Deveres especlals dos funciondrlos e agentes da ANAC
a todos nivels

Sem prejuizo do estabelecido no Estatuto Geral dos
Funciondrios e Agentes do Estado, e demais legislagdo,constituem
deveres do funciondrio da ANAC a todos niveis:

a) Respeitar e tratar com urbanidade e lealdade os superiores
hierdrquicos, os colegas de trabalho e as demais
pessoas e instituicdes que directa ou indirectamente,
se relacionem com a ANAC;

b) Exercer as fun¢des para as quais foi nomeado ou
contratado;

¢) Comparecer no local de trabalho com assiduidade e
realizar o trabalho com zelo e diligéncia;

d) Velar pela conservagiio e boa utilizagio dos bens
relacionados com o seu trabalho, que lhe forem
confiados pela ANAC;
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¢€) Promover ou executar todos 0s actos tendentes 4 melhoria
da produtividade da ANAC;

J) Cumprir e fazer cumprir as leis, regulamentos e despachos’
atinentes ao sector de conservagio da biodiversidade.

ArTIGO 40
Direltos dos Funclondrios e Agentes da ANAC

Sem prejufzo do estabelecido no Estatuto Geral dos
Funciondrios e Agentes do Estado ¢ demais legislagiio constituem
direitos dos funciondrios e agentes da ANAC:

a) Receber o vencimento e outras remuneragdes legalmente
estabelecidas;

b) Beneficiar de condigGes adequadas de higiene e seguranga
no trabalho e de meios adequados & protecgiio da sua
integridade fisica e mental;

¢) Ter descanso semanal;

d) Ser avaliado periodicamente pelo seu trabalho em
critérios justos de desempenho nos termos dos
instrumentos aprovados e aplicdveis;

€) Gozar das honras e regalias inerentes & fungio;

J) Beneficiar de subsidios ou ter alimentagiio e alojamento
didrios em caso de deslocagio para fora do local onde
normalmente exerce as fungdes, por motivo de servigd.

ArTIGO 41
Remuneragdes

1. Os funciondrios e agentes do Estado, em exercicio de
fungdes na ANAC, tém direito a uma remuneragio e suplementos
a serem aprovados pelo Ministro que superintende o sector das
finangas, ouvido o Ministro que superintende o sector das dreas
de conservagio.

2. As remunerages dos funciondrios e agentes da ANAC siio
constituidas pelo vencimento base, acrescido de remuneragdes
certas, e outros subsidios e regalias previstos no presente
Regulamento e demais legislagdo em vigor.

ARrTIGO 42
Regalias e subsfdios

1. Os funciondrios e agentes da ANAC a tndos niveis nos
termos da lei e, mediante disponibilidade financeira, beneficiam
das seguintes regalias:

a) Assisténcia médica e medicamentosa;

b) Transporte;

¢) Subsidio de transporte;

d) Subsidio de funeral;

e) Subsidio de férias;

J) Subsidio de comunicagio;

£) Seguro de satde;

) Décimo Terceiro Saldrio.

2. Para além dos subsidios, bénus e regalias acima previstos,

o Conselho Directivo poderd, quando as condigGes o permitirem,
propor outros subsidios e bénus, a serem aprovados pelos 6rgios
competentes.

CAPITULO VII
Quadro de Pessoal
ArTiGO 43
Elaboragdo e Aprovagio do Quadro de Pessoal

1. O quadro de Pessoal define o niimero dos funciondrios e
agentes do Estado existentes na ANAC e as necessidades em
termos ‘de recursos humanos para os anos seguintes.
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2. O quadro de pessoal é organizado por cargos de direcgfio,
chefia e confianga e por carreiras ou categorias profissionais.

3. Depois da sua elaboragfio, o Conselho Directivo da ANAC
submete, nos termos da legislagao aplicdvel & tutela para efcitos
de sancionamento.

4. O preenchimento dos lugares vagos do Quadro de Pessoal
da ANAC ¢ feito mediante o concurso piblico de ingresso e
por mobilidade nos quadros, nos termos do Estatuto Geral dos
Funciondrios e Agentes do Estado.

3. O exercicio dos cargos de direcgfo, chefia e de confianga
obedece aos requisitos previamente definidos nos respectivos
qualificadores profissionais.

CAPITULO VIII

Sistema de Carreira
ARTIGO 44

Carrelras Profissionais

1. Todo o trabalhador da ANAC deverd encontrar-se
enquadrado numa das carreiras ou categorias profissionais
previstas no qualificador geral do Aparelho do Estado.

2. O estabelecimento das carreiras ou categorias profissionais
visa a gestdo correcta dos recursos humanos e permitir que

cada trabalhador'da ANAC conhega com clareza, os critérios
de promogdo, progressao ou mudanga de carrcira profissional
em vigor.

3. As carreiras ou categorias profissionais e os respectivos
critérios de ingresso, promogio, progressio e mudanga de carreira
serdo definidos no regulamento das carreiras profissionais da
ANAC, a ser aprovado pelo Orgdo Competente,

CAPITULO IX
Disposigdes Finais
ARrTIGO 45
Regulamentagdo Especifica

O Director-Geral pode propor ao Ministro que superintende
o sector das dreas de conservagiio, a adopgdo de outras normas
de execugiio permanente nfio previstas no presente Regulamento,

ARTIGO 46
Dividas

As dividas resultantes da interpretagiio e implementagio do
presente Regulamento sdo resolvidas por despacho do Ministro
que superintende o sector das 4reas de conservagio, sob proposta
do Director-Geral.

N.B.: Fica sem efeilo a publicagiio inscrida no Boletiin da Repiiblican.° 115 de 5 de Outubro de 2017.
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